ASSOCIACAO DA COMUNIDADE INDiGENA NAMACHISUD - ACIN

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DA COMUNIDADE INDIGENA
NAMACHISUD - ACIN

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE, FORO, DURACAO E
REGIME LEGAL

Art. 1° A ASSOCIACAO DA COMUNIDADE INDIGENA NAMACHISUD —ACIN
¢ uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associagao civil
sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, financeira, patrimonial e
organizacional, com prazo de duragdo indeterminado, regendo-se por este Estatuto, pela
legislacdo brasileira aplicavel e pelas deliberagdes regularmente aprovadas por seus
orgdos competentes.

§ 1° A associag@o ndo possui finalidade lucrativa, sendo expressamente vedada a
distribuicao entre associados, dirigentes, conselheiros, colaboradores, parceiros ou
terceiros de lucros, sobras, excedentes operacionais, dividendos, bonificagdes,
participacdes, parcelas do patrimonio ou quaisquer vantagens econdmicas, sob qualquer
forma ou pretexto.

§ 2° Todos os recursos, bens, rendas e resultados eventualmente obtidos pela
associacdo deverdo ser integralmente aplicados na manutengdo, fortalecimento,
desenvolvimento e ampliacdo de suas finalidades institucionais, em beneficio da
comunidade e de seus associados.

§ 3° A associagdo poderd exercer atividades produtivas, econdmicas,
promocionais, comunitarias, culturais, educacionais, ambientais, turisticas e de prestacao
de servigos compativeis com suas finalidades, sem descaracterizar sua natureza de
entidade sem fins lucrativos, desde que os resultados sejam integralmente revertidos para
seus objetivos institucionais.

Art. 2° A associagdo tem sede na Comunidade Indigena Jacaminzinho regido Serra da
Lua, no Municipio de Canta, Estado de Roraima, podendo criar representagdes, nucleos
de apoio, unidades produtivas, espagos comunitarios, centros de formacao, viveiros, casas
de cultura, pontos de comercializacao e outras estruturas necessarias a execucao de suas
atividades, mediante deliberagdo da Diretoria ou da Assembleia Geral, conforme a
relevancia do ato.

Art. 3° A associacdo reger-se-a:
I — Pela Constitui¢ao Federal, especialmente pelo art. 231;
IT — Pelo Codigo Civil, no que se refere as associagdes civis;

III — Pela Lei n° 13.019/2014, quando da celebracdo de parcerias com a
Administragdo Publica;

IV — Pelo Decreto n° 8.726/2016, no que couber;
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V — Pelas demais leis, decretos, regulamentos, portarias e normas aplicaveis as
organizacdes da sociedade civil e a prote¢ao dos direitos dos povos indigenas;

VI — Por este Estatuto e por suas normas internas.

Art. 4° A associacdo tera atuacdo prioritdria no ambito da Comunidade Indigena
Jacaminzinho, podendo também desenvolver atividades, projetos, acdes, articulagdes,
intercambios, parcerias e representagdes em ambito municipal, estadual, nacional e
internacional, sempre em defesa dos interesses coletivos da comunidade.

CAPITULO I1I
DA IDENTIDADE INSTITUCIONAL, DOS PRINCIPIOS E DAS FINALIDADES

Art. 5° A associagdo tem por finalidade fortalecer a organizacdo comunitdria da
Comunidade Indigena Jacaminzinho, promover seu desenvolvimento integral e
sustentavel, valorizar seus saberes tradicionais, ampliar oportunidades de geracdo de
renda, educagdo, formagao e autonomia, e contribuir para a melhoria das condi¢des de
vida de seus membros, respeitando sua cultura, sua histdria, sua identidade e sua relacao
com a natureza.

Art. 6° A atuacdo da associagdo observara os seguintes principios:
I — Respeito a organizagao social, politica, cultural e comunitéria indigena;

II — Valorizagdo das liderancas tradicionais, das familias, dos ancidos, da
juventude e dos processos coletivos de decisao;

IIT — Defesa da autonomia da comunidade e de seu protagonismo institucional;
IV — Reservagao, protecdo e transmissao dos saberes tradicionais;

V — Promocao da dignidade humana, da solidariedade, da coletividade e da justica
social;

VI — Protecdo do meio ambiente, da biodiversidade, das aguas, do solo, das
florestas e dos recursos naturais;

VII — Sustentabilidade, agroecologia, uso racional dos recursos naturais e
preservacao dos saberes tradicionais indigenas;

VIII — Seguranga alimentar e nutricional;
IX — Valorizacdo da cultura indigena em suas diversas expressoes;

X — Transparéncia, legalidade, moralidade, eficiéncia, economicidade e boa
governanga;

XI — Promogao do interesse coletivo da comunidade acima de interesses
particulares;
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XII — Diélogo institucional responsavel com 6rgaos publicos, entidades privadas
€ organismos nacionais e internacionais, desde que compativel com os interesses da
comunidade.

Art. 7° Constituem finalidades institucionais da associacao:

I — Representar os interesses coletivos da Comunidade Indigena Jacaminzinho
perante Orgaos publicos, entidades privadas, instituicdes de ensino, organizagdes da
sociedade civil, organismos nacionais e internacionais e demais espagos de representacao;

I — Fortalecer a organizagdao comunitaria, social, cultural e produtiva da
comunidade;

IIT — Promover o desenvolvimento econdmico, social, educacional, ambiental e
cultural dos membros da comunidade;

IV — Apoiar agdes de combate a pobreza, a inseguranga alimentar, a exclusao
social e a falta de oportunidades;

V — Incentivar a produ¢do comunitaria, a geragdo de renda e o fortalecimento da
economia da comunidade;

VI — Valorizar e proteger a identidade cultural, os festejos, as tradi¢des, os
conhecimentos e as expressdes proprias da comunidade;

VII — Desenvolver agdes voltadas ao cuidado com a natureza, ao equilibrio
ambiental, a recuperag@o de areas degradadas e a prevencao de queimadas;

VIII — Promover educagdo indigena, educagdo comunitaria, formacao cidada,
capacitagdo técnica e cursos profissionalizantes;

IX — Apoiar especialmente a formacdo da juventude indigena, criando
oportunidades de aprendizado, qualificagdo, protagonismo e inclusdo produtiva;

X — Fortalecer a capacidade da comunidade para acessar politicas publicas,
recursos, projetos, programas e parcerias de interesse coletivo.

CAPITULO 11T
DAS AREAS DE ATUACAO E DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
Art. 8° Para cumprir suas finalidades, a associacdo poderd atuar nas seguintes areas:
I — Desenvolvimento produtivo e econdmico

a) agricultura familiar, comunitaria, tradicional, sustentdvel e
agroecologica;

b) pecudria de pequeno, médio e grande porte, observadas as condigdes e
necessidades da comunidade;
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¢) avicultura, apicultura, piscicultura, pesca e outras atividades produtivas
compativeis com a realidade local;

d) implantacdo e fortalecimento de sistemas produtivos sustentdveis
integrados;

e) producdo, beneficiamento, armazenamento, transporte, exposi¢ao e
comercializacao de produtos comunitarios;

f) aquisicdo, manutengdo e operacdo de equipamentos, maquinas,
implementos, ferramentas e estruturas de apoio a producao.

II — Meio ambiente, territorio e sustentabilidade

a) coleta, conservagdo, multiplicacdo, prote¢do, plantio, intercambio,
beneficiamento e comercializagdo de sementes nativas;

b) formacao e manutencao de viveiros de mudas e de espécies nativas;
c) reflorestamento e recuperagao de areas degradadas;
d) protecao de nascentes, cursos d’agua, solos e demais recursos naturais;

e) prevengao, conscientizagdo, mitigacao e enfrentamento de queimadas e
incéndios ambientais;

f) promocao de sistemas agroflorestais, praticas sustentaveis e tecnologias
sociais de convivéncia com 0 meio ambiente;

g) educacdo ambiental e fortalecimento da consciéncia ecologica
comunitaria.

III — Cultura, memoria e identidade indigena

a) promocgdo, apoio, preservacdo, valorizacdo e divulgacdo da cultura
indigena da comunidade;

b) realizagdo de festejos, eventos, encontros, celebracdes, exposicoes €
atividades tradicionais;

¢) incentivo a produgdo, exposicdo e comercializagdo de artesanato,
biojoias, vestimentas, utensilios e demais expressdes culturais;

d) registro, fortalecimento e transmissao de saberes ancestrais;

e) promocao de acdes que fortalecam a identidade e a memoria coletiva da
comunidade.

IV — Turismo indigena e intercimbio cultural

a) desenvolvimento de turismo de base comunitaria, turismo cultural,
turismo ecoldgico e turismo de experiéncia;
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b) recepcdo organizada de visitantes, pesquisadores, parceiros €
institui¢des, quando autorizado pela comunidade;

c) realizagdo de vivéncias, apresentagdes, trilhas, roteiros culturais e
ambientais e outras agdes de visitagdo compativeis com a realidade comunitaria;

d) participagdo em intercaAmbios e parcerias nacionais € internacionais para
promocao da cultura e das potencialidades da comunidade.

V — Educacao, formacio e juventude

a) promog¢ao de cursos de educacdo indigena, educacdo comunitéria e
formagdo cidada;

b) realizacdo de oficinas, semindrios, encontros, palestras e programas
formativos;

¢) promocao de cursos profissionalizantes voltados a juventude e aos
demais membros da comunidade;

d) incentivo a inclusdo digital, ao empreendedorismo comunitario, a
gestdo, a formagao técnica e a preparagdo para o trabalho;

e) articulagdo com escolas, universidades, institutos, centros de pesquisa e
outras institui¢cdes de ensino.

VI - Fortalecimento institucional e acesso a direitos

a) elaboracao, apresentacdo, execu¢do, monitoramento e prestacdo de
contas de projetos;

b) participagdo em editais, chamamentos publicos, programas
governamentais e iniciativas do terceiro setor;

c) celebracao de parcerias com 6rgaos publicos, organizagdes da sociedade
civil, fundagdes, empresas e organismos internacionais;

d) apoio a comunidade no acesso a politicas publicas, programas sociais,
oportunidades de financiamento e iniciativas de desenvolvimento.

Art. 9° A associacao poderd desenvolver suas atividades de forma direta ou em parceria,
por meios proprios ou mediante cooperagdo com outras entidades, desde que tais atuagdes
sejam licitas, compativeis com este Estatuto e aprovadas nos termos de sua governanga
interna.

CAPITULO IV

DOS ASSOCIADOS, CATEGORIAS, ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E
DESLIGAMENTO

Art. 10. A associagdo sera composta pelas seguintes categorias de associados:
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I — Associados efetivos, compreendidos como os membros da Comunidade
Indigena Jacaminzinho que integrem a associagdo de forma plena;

IT — Associados colaboradores, compreendidos como pessoas fisicas ou juridicas
externas a comunidade, admitidas para colaborar com a associagdo, sem direito a voto e
sem poder de decisdo sobre a governanga comunitaria.

Art. 11. Somente os associados efetivos poderao:
I — Votar nas Assembleias Gerais;

I — Ser votados para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
IIT — Participar das deliberagdes sobre patrimdnio, gestdo, projetos, alteragcdes
estatutarias e demais assuntos internos estratégicos.

Art. 12. A admissdo de associados efetivos observara:
I — O reconhecimento da pessoa pela propria comunidade;
IT — O compromisso com os objetivos da associagao;
IIT — O respeito a organizagdo social e as decisdes comunitarias;
IV — A aprovacao na forma definida pela Assembleia Geral.

Art. 13. A admissao de associados colaboradores dependera de analise de conveniéncia
institucional e de aprovagdo pela Diretoria, com posterior ciéncia ou homologagao pela
Assembleia Geral, quando esta entender necessario.

Art. 14. Sao direitos dos associados efetivos:
I — Participar, com voz e voto, das Assembleias Gerais;
II — Votar e ser votado, observadas as regras estatutarias;
IIT — Apresentar propostas, requerimentos, sugestoes e projetos;

IV — Participar das atividades, agdes, programas e beneficios institucionais da
associagao;

V — Ter acesso as informagdes essenciais sobre a gestdo, as contas € 0s projetos
da associagao;

VI — Requerer esclarecimentos a Diretoria e ao Conselho Fiscal;
VII — Convocar Assembleia, na forma deste Estatuto.
Art. 15. Sao direitos dos associados colaboradores:
I — Participar das atividades para as quais forem convidados ou autorizados;

IT — Apresentar propostas e contribuicdes técnicas, institucionais ou materiais;
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IIT — Colaborar com projetos, programas, acoes € iniciativas da associacao.
Art. 16. Sdo deveres dos associados:

I — Cumprir e respeitar este Estatuto, as decisdes da Assembleia e as normas
internas;

II — Atuar com lealdade, responsabilidade e respeito a comunidade;
IIT — Zelar pelo patrimdnio material e imaterial da associacao;

IV —Nao utilizar a associacdo para fins particulares incompativeis com o interesse
coletivo;

V — Preservar o bom nome da associa¢do e da comunidade;

VI — Colaborar, dentro de suas possibilidades, para o fortalecimento institucional
da entidade.

Art. 17. O associado podera desligar-se voluntariamente mediante comunica¢do a
Diretoria.

Art. 18. Podera ser suspenso ou excluido o associado que praticar ato grave contrario aos
interesses da associagdo ou da comunidade, garantido o contraditério e a ampla defesa,
na forma deliberada pela Assembleia Geral.

§ 1° Constituem hipdteses de justa causa, dentre outras:

a) Apropriacdo indevida de bens ou recursos da associacao;

b) Desvio de finalidade;

¢) Fraude, falsidade ou conduta ilicita;

d) Uso da associacdo em beneficio pessoal indevido;

e) Desrespeito grave e reiterado as deliberagdes da comunidade;

f) Pratica que comprometa a imagem, a unidade ou a seguranga da
associagao.

§ 2° A exclusdo dependera de deliberagdo da Assembleia Geral.
CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 19. S3o 6rgdos da associagdo:
I — Assembleia Geral;
II — Diretoria;
IIT — Conselho Fiscal.
CAPITULO VI
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DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo méaximo de deliberacdo da associacdo, soberana
para decidir sobre todos os assuntos de interesse da entidade e da comunidade, observadas
as disposicdes deste Estatuto e da legislagdo aplicavel.

Art. 21. Compete privativamente a Assembleia Geral:
I — Eleger, empossar e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;
IT — Aprovar, reformar e alterar o Estatuto Social;

Il — Deliberar sobre relatdrios, planos, programas, projetos e diretrizes
institucionais;

IV — Apreciar e aprovar a presta¢do de contas e o parecer do Conselho Fiscal;

V — Deliberar sobre aquisi¢do, alienagdo, oneracao, cessdo, doagao ou permuta de
bens imovelis;

VI - Autorizar empréstimos, financiamentos e obrigacdes patrimoniais relevantes;
VII — Decidir sobre a admissao ou exclusdo de associados, quando necessario;
VIII — Deliberar sobre dissolucao da associagao;

IX — Resolver casos omissos e assuntos estratégicos de alta relevancia.

Art. 22. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano ¢
extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 23. A convocagao da Assembleia podera ser feita pelo Presidente, pela maioria da
Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por requerimento de, no minimo, um quinto dos
associados efetivos.

Art. 24. A convocagao devera indicar a pauta, a data, o horario e o local da reunido,
podendo ser feita por meios compativeis com a realidade comunitaria.

Art. 25. A Assembleia instalar-se-a em primeira convocagao com maioria absoluta dos
associados efetivos e, em segunda convocacdo, com qualquer niumero, salvo nos casos
em que este Estatuto exigir quérum qualificado.

Art. 26. As deliberacdes da Assembleia serdo tomadas pela maioria simples dos
presentes, salvo os casos em que este Estatuto ou a lei exigirem quérum especial.

Art. 27. Exigir-se-a aprovacao de dois ter¢os dos presentes para:
I — Alteragao estatutaria;
IT — Destituicdo de administradores;

IIT — Dissolu¢ao da associagao;
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IV — Alienagdo ou oneragao de bens iméveis.

Art. 28. De todas as Assembleias serd lavrada ata, assinada na forma definida pela propria
reuniao.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA

Art. 29. A Diretoria ¢ o 6rgdo executivo e administrativo da associag¢do, incumbido de
cumprir este Estatuto, executar as decisdes da Assembleia Geral, coordenar projetos, gerir
recursos e representar institucionalmente a entidade.

Art. 30. A Diretoria sera composta por:
I — Presidente;
II — Secretario;
IIT — Tesoureiro.

Art. 31. O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, permitida recondugdo, conforme
deliberag¢do da comunidade.

Art. 32. A escolha da Diretoria podera observar, quando assim decidido pela comunidade,
a organizacdo tradicional indigena e o modelo comunitirio proprio de defini¢do de
liderancas, desde que formalizada por Assembleia Geral.

Art. 33. Compete ao Presidente:
I — Representar a associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
IT — Convocar e presidir Assembleias e reunides da Diretoria;
[T — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

IV — Firmar, juntamente com o Tesoureiro ou com outro dirigente autorizado,
documentos financeiros, bancarios, contratuais e institucionais;

V — Coordenar as atividades da associagao;

VI — Acompanhar a execugdo de projetos, convénios e parcerias;

VII — Zelar pelo patrimdnio, pela legalidade e pela integridade institucional.
Art. 34. Compete ao Secretario:

I — Secretariar as Assembleias e reunides da Diretoria;

II — Lavrar atas;

IIT — Organizar arquivos, registros, livros e documentos;

IV — Acompanhar a tramitagao administrativa ¢ documental da associagao;
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V — Auxiliar o Presidente na coordenagao das atividades.
Art. 35. Compete ao Tesoureiro:
I — Arrecadar, receber, guardar e controlar os recursos da associagao;
IT — Organizar a documentagao financeira e contabil;
III — Efetuar pagamentos autorizados;

IV — Assinar, em conjunto com o Presidente, documentos de movimentagao
financeira;

V — Apresentar relatorios e demonstrativos financeiros quando solicitados;
VI — Zelar pela regularidade da gestao financeira.

Art. 36. Em caso de vacancia de cargo da Diretoria, a Assembleia Geral deliberara sobre
a substitui¢do, salvo substituicao provisodria disciplinada em ato interno.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares, eleitos pela
Assembleia Geral para mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugao.

Art. 38. Compete ao Conselho Fiscal:
I — Fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial da associagao;
II — Examinar livros e documentos contabeis;
IIT - Emitir parecer sobre as contas anuais e sobre prestacdes de contas de projetos;
IV — Recomendar medidas de controle, regularidade e transparéncia;

V — Comunicar a Assembleia ou a Diretoria eventuais irregularidades
identificadas.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 39. O patrimdnio da associacao sera constituido por bens méveis e imoveis, veiculos,
maquinas, equipamentos, ferramentas, materiais, sementes, viveiros, acervos, direitos,
recursos financeiros € demais bens adquiridos ou recebidos a qualquer titulo.

Art. 40. Constituem receitas da associagao:
I — Contribui¢des associativas, se instituidas;

IT — Doagdes, auxilios, patrocinios, subvengoes, legados e outras liberalidades;
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[IT — Recursos provenientes de emendas parlamentares;

IV — Recursos de convénios, termos de fomento, termos de colaboragdo, acordos
de cooperagdo, contratos e instrumentos congéneres;

V — Recursos de editais publicos e privados;
VI — Doagdes e cooperacdes de organismos nacionais € internacionais;

VII — Receitas de eventos, cursos, feiras, exposi¢des, atividades culturais e
turisticas;

VIII — Receitas da producdo, beneficiamento e comercializagdo de produtos
comunitarios, inclusive agricolas, pecuarios, apicolas, avicolas, pesqueiros, artesanais,
culturais e ambientais;

IX — Rendimentos de aplicacdes financeiras e receitas patrimoniais;
X — Quaisquer outras receitas licitas compativeis com suas finalidades.

Art. 41. A associagdo poderd captar recursos junto ao Governo Federal, Estadual e
Municipal, bem como participar de projetos promovidos pelo terceiro setor, organismos
internacionais, fundag¢des, universidades, empresas e outras entidades parceiras.

Art. 42. Os recursos da associagao serdao aplicados exclusivamente em suas finalidades
institucionais, em beneficio da comunidade e do fortalecimento de sua estrutura,
atividades e projetos.

CAPITULO X

DA GESTAO FINANCEIRA, MOVIMENTACAO DE RECURSOS E
PRESTACAO DE CONTAS

Art. 43. A associacao mantera escrituracao contabil e financeira regular, observando os
principios da legalidade, transparéncia, economicidade e boa administragao.

Art. 44. A movimentagdo bancaria serd realizada em conta de titularidade da associacao,
preferencialmente mediante assinatura conjunta do Presidente e do Tesoureiro, sem
prejuizo de mecanismos eletronicos de controle formalmente autorizados.

Art. 45. Toda despesa devera guardar relagdo com as finalidades institucionais da
associacao e ser comprovada documentalmente.

Art. 46. O exercicio social coincidird com o ano civil.

Art. 47. A prestagdo de contas anual sera apresentada pela Diretoria, submetida ao parecer
do Conselho Fiscal e apreciada pela Assembleia Geral.

Art. 48. Na execucdo de recursos publicos ou privados vinculados a projetos, convénios,
termos ou editais, a associacdo observara integralmente as exigéncias do instrumento
celebrado e da legislacdo aplicavel, especialmente a Lei n® 13.019/2014, quando cabivel.
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Art. 49. A contratacdo de empréstimos, financiamentos, assuncao de dividas relevantes,
alienacdo de bens imoveis ou constituicdo de obrigagdes patrimoniais significativas
dependera de autorizagdo expressa da Assembleia Geral.

CAPITULO XI
DAS PARCERIAS, CONTRATACOES E COOPERACOES

Art. 50. A associagdo podera celebrar parcerias, convénios, termos, contratos ¢ demais
instrumentos juridicos com o6rgaos publicos, entidades privadas, organizagdes da
sociedade civil, institui¢des de ensino, empresas, fundacdes e organismos nacionais e
internacionais.

Art. 51. A associacdo podera celebrar, especialmente:
I — Termos de fomento;
II — Termos de colaboracao;
IIT — Acordos de cooperagao;
IV — Convénios;
V — Contratos de prestacao de servicos;

VI — Instrumentos de cooperacdo técnica, cientifica, cultural, educacional,
ambiental e internacional.

Art. 52. A associagdo podera contratar pessoas fisicas ou juridicas, inclusive externas a
comunidade, para suprir necessidades técnicas, administrativas, juridicas, contabeis,
educacionais, ambientais, produtivas, turisticas, culturais e institucionais da entidade.

§ 1° A contratacao de apoio externo € expressamente autorizada para possibilitar
assisténcia técnica especializada, capacitacao, execugdo de projetos e fortalecimento da
comunidade.

§ 2° Sempre que possivel, a associagdo buscara articular a contratacdo de
profissionais externos com a formagdo e qualificagdo dos proprios membros da
comunidade.

CAPITULO XII

DA PROTECAO DA ORGANIZACAO SOCIAL INDIGENA, DA CULTURA E
DOS SABERES TRADICIONAIS

Art. 53. A associagdo reconhece e respeita a organizacao social, politica e cultural propria
da Comunidade Indigena Jacaminzinho, suas liderancas tradicionais, seus processos de
decisdo, seus costumes, seus valores e seus saberes.
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Art. 54. A associagdo atuard como instrumento juridico, administrativo e institucional de
fortalecimento da comunidade, sem substituir sua organizacao tradicional nem reduzir
sua autonomia.

Art. 55. A associagdo protegera, promovera e valorizara o patrimonio cultural, material,
imaterial, ambiental e simbolico da comunidade, incluindo sua memoria, suas praticas,
suas sementes, seus festejos, seu artesanato, seus conhecimentos e sua relagdo com a
natureza.

Art. 56. Em agdes que envolvam visitantes, pesquisa, turismo, imagem, exposi¢ao
cultural, cooperacdo externa, registro audiovisual ou circulagdo de conhecimentos
tradicionais, a associagao devera atuar com responsabilidade, respeito e controle
comunitario.

Art. 57. A associagdo podera articular-se com 6rgaos competentes, inclusive a FUNAI
quando cabivel, respeitando as exigéncias normativas relativas aos direitos dos povos
indigenas, a atuagdo institucional em contextos indigenas e ao ingresso de terceiros,
quando aplicavel.

CAPITULO XIII
DAS VEDACOES, DA INTEGRIDADE E DA RESPONSABILIDADE
Art. 58. E vedado a associacdo e a seus dirigentes:
I — Distribuir lucros, sobras ou vantagens patrimoniais indevidas;

I — Utilizar recursos ou patrimonio da associacdo para proveito pessoal
incompativel com o interesse comunitario;

III — Praticar desvio de finalidade;
IV — Assumir compromissos em desacordo com este Estatuto;

V — Utilizar a associacao para fins ilicitos ou para finalidades estranhas aos seus
objetivos institucionais;

VI — Permitir apropriagdo indevida da cultura, da imagem, do nome ou do
patrimdnio coletivo da comunidade.

Art. 59. Os dirigentes responderdo, na forma da lei, por atos praticados com dolo, fraude,
abuso de poder, desvio de finalidade ou grave violagao estatutaria.

CAPITULO X1V

DA ALTERACAO ESTATUTARIA, DA DISSOLUCAO E DAS DISPOSICOES
FINAIS
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Art. 60. O presente Estatuto podera ser alterado, reformado ou consolidado por
deliberagdao da Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, observando-se
0 quérum previsto neste Estatuto.

Art. 61. A dissolugdo da associagdo somente podera ocorrer por deliberacdo expressa da
Assembleia Geral, mediante quérum qualificado de dois tercos dos presentes.

Art. 62. Em caso de dissolug¢do, o patrimonio liquido remanescente sera destinado a
propria Comunidade Indigena Jacaminzinho ou, na impossibilidade, a outra entidade sem
fins lucrativos, preferencialmente indigena ou de finalidade semelhante, vedada qualquer
distribuicao entre associados ou dirigentes.

Art. 63. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, com observancia deste
Estatuto, da legisla¢do aplicavel e dos principios de protecdo a comunidade indigena.

Art. 64. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao pela Assembleia Geral.

Canta/RR, 04 de fevereiro de 2026.
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